Informacja dla kandydata

o Procedurze zgloszen wewnetrznych oraz podejmowania dzialan nastepczych

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow
(Dz.U. z 2024 1. poz. 928), w zwiazku z procesem rekrutacji do spotki PROTECH Sp. z o.o.
z siedzibg w Zatorze (dalej jako Spodtka), w ktérym Pani/Pan uczestniczy, informujg, ze w
Spotce obowiazuje Procedura zgloszen wewngtrznych oraz podejmowania dzialan nastepczych
(dalej jako Procedura), ktéra jest dostepna pod linkiem: https://protech.pl/whistleblowing/

Procedura okresla w szczegolnosci zasady dotyczace przyjmowania przez Spotke zgloszen
wewnetrznych 1 podejmowania dziatan nastepczych dotyczacych ewentualnego naruszenia
prawa z obszaru wskazanego w Procedurze.

Zgloszenia wewngtrzne mogg by¢ zglaszane za posrednictwem nastepujacych kanatow:

1) adres e-mail: info@protech.pl;

2) korespondencja listowna, przesytana na adres: Protech sp. z 0.0. - Pelnomocnik ds.
Komunikacji, ul. Rybarskiego 1, 32-640 Zator, z dopiskiem: ,,zgloszenie
nieprawidlowosci”;

3) formularz kontaktowy dostgpny na stronie internetowej Spotki pod linkiem:
www.protech.pl/sygnalista, zapewniajacy calkowita anonimowo$¢ Sygnalisty.
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